Должностная инструкция мастера участка (котельной)

	
	10.10.2019, 21:47

	Образец бланка (пример шаблона) инструкции:
_________________________________
(название учреждения, организации)
_________________________________


Должностная инструкция мастера участка (котельной)

Утверждаю

______________________________

(руководитель учреждения, организации,

 другое должностное лицо,

______________________________

уполномоченное утверждать

______________________________

должностную инструкцию)


_________ ____________________

     (подпись) (фамилия, инициалы)

"___" ____________ ____

 

I. Общие положения

1. Мастер участка (котельной) относится к категории "Руководители".

2. Назначение на должность мастера участка (котельной) и освобождение от нее производится приказом руководителя предприятия по представлению ___________________ с соблюдением требований Кодекса законов о труде Украины и действующего законодательства о труде.

3. Мастер участка (котельной) непосредственно подчиняется _______________________________________________________________.

4. _____________________________________________________________.

5. _____________________________________________________________.


II. Должностные обязанности

Мастер участка (котельной):

1. Осуществляет техническое руководство работой эксплуатационного персонала по бесперебойному выработки тепловой энергии согласно с температурой наружного воздуха.

2. Обеспечивает рациональное использование котельного оборудования, правильную эксплуатацию оборудования.

3. Обеспечивает производительность труда работников в течение всей смены.

4. Контроль за работой теплоэнергетического оборудования, выработка и параметры теплоносителя, соблюдения лимитов и норм расхода природного газа, электроэнергии и воды.

5. Контроль выполнения инструкций по эксплуатации теплоэнергетического оборудования, ведения эксплуатационным персоналом технической документации: режимных карт, ремонтных журналов и т.д. по перечню.

6. Осуществляет работу по выявлению, локализации и ликвидации аварий и повреждений, персонально руководит работами при ликвидации аварийных ситуаций.

7. Организует работу по испытанию теплоэнергетического оборудования и тепловых сетей.

8. Осуществляет организацию работ по выполнению текущего и капитального ремонтов.

9. Участвует в приемке законченных новых объектов, объектов в процессе осуществления капремонта и реконструкции.

10. Разрабатывает меры по уменьшению удельных норм расхода газа, электроэнергии и воды, доводит их до исполнителей и добивается выполнения.

11. Обеспечивает соблюдение работающими производственной и трудовой дисциплины, чистоты и порядка на рабочих местах.

12. Осуществляет первичный, повторный, внеплановый, текущий инструктажи и обучение работников безопасным методам работы на рабочих местах, ведет журнал учета инструктажей по охране труда.


13. Наблюдение за исправностью и правильной эксплуатацией оборудования, оборудования, защитных устройств, ограждений, а также средств сигнализации и автоматизации.

14. Наблюдение за исправностью вентиляционных установок и устройств, нормальной освещенностью рабочих мест.

15. Контролирует своевременность аттестаций рабочих, обслуживающих объекты повышенной безопасности.

16. Обеспечивает своевременную выдачу работающим средств индивидуальной защиты в соответствии с действующими нормами, контролирует правильность их использования.

17. В случае несчастного случая немедленно организует оказание первой помощи пострадавшему, сообщает о том, что случилось, начальнику теплового района, в случае необходимости срочно вызывает скорую помощь.

18. Наблюдение за состоянием бытовых помещений, контролирует наличие моющих средств, устройств для сушки одежды.

19. Обеспечивает котельную средствами наглядной агитации по безопасности труда (знаками, памятниками, плакатами и инструкциями).

20. После окончания работы следит за правильностью сдачи оборудования и рабочих мест работникам другого изменения или отключения оборудования.

21. _____________________________________________________________.

22. _____________________________________________________________.

23. _____________________________________________________________.


III. Права

Мастер участка (котельной) имеет право:

1. Знакомиться с проектами решений руководства предприятия, касающихся его деятельности.

2. Осуществлять взаимодействие с руководителями всех структурных подразделений предприятия.

3. В пределах своей компетенции подписывать и визировать документы.

4. Вносить предложения по совершенствованию работы, связанной с предусмотренными настоящей инструкцией обязанностями.

5. В пределах своей компетенции сообщать непосредственному руководителю о всех выявленных недостатках в деятельности предприятия и вносить предложения по их устранению.

6. Требовать и получать от руководителей подразделений и специалистов информацию и документы, необходимые для выполнения его должностных обязанностей.

7. Привлекать специалистов всех структурных подразделений к выполнению возложенных на него задач.

8. Требовать от руководства предприятия оказания содействия в исполнении обязанностей и реализации прав, предусмотренных настоящей инструкцией.

9. _____________________________________________________________.

10. ____________________________________________________________.


IV. Ответственность

Мастер участка (котельной) несет ответственность:

1. За ненадлежащее исполнение или неисполнение своих должностных обязанностей, предусмотренных настоящей должностной инструкцией - в пределах, определенных действующим законодательством Украины.

2. За правонарушения, совершенные в процессе осуществления своей деятельности - в пределах, определенных действующим административным, уголовным и гражданским законодательством Украины.


3. За причинение материального ущерба - в пределах, определенных действующим трудовым законодательством о труде Украины.


4. _____________________________________________________________.

5. _____________________________________________________________.


V. Мастер участка (котельной) должен знать:

1. Постановления, распоряжения, приказы вышестоящих органов.

2. Нормативные и руководящие материалы по техническому обслуживанию и ремонту теплоэнергетического оборудования.

3. Закон "Об охране труда".

4. Правила устройства и безопасной эксплуатации паровых и водогрейных котлов.

5. Правила безопасности в газовом хозяйстве, правила устройства и безопасной эксплуатации трубопроводов пара и горячей воды.

6. Правила устройства и безопасной эксплуатации грузоподъемных механизмов.

7. Положение о системе планово-предупредительных ремонтов основного теплоэнергетического оборудования.

8. Основы экономики, организации производства и труда.

9. Действующие положения об оплате труда и материальном стимулировании.

10. Основы трудового законодательства.

11. Правила и нормы охраны труда, производственной санитарии и противопожарной защиты.

12. _____________________________________________________________.

13. _____________________________________________________________.


VI. Квалификационные требования

- Высшее образование (техническое, бакалавр или младший специалист). Последипломное образование в области управления. Стаж работы по профессии: для специалиста и бакалавра - не менее 2 лет, для младшего специалиста - не менее 3 лет.

- _______________________________________________________________.


VII. Взаимоотношения (связи) по должности

1. При отсутствии мастера участка (котельной) его обязанности исполняет заместитель (при отсутствии такового - лицо, назначенное в установленном порядке), который приобретает соответствующие права и несет ответственность за надлежащее исполнение возложенных на него обязанностей.

2. Для выполнения обязанностей и реализации прав мастер участка (котельной) взаимодействует:

2.1. С ______________________ по вопросам:

_______________________________________________________________.

2.2. С ______________________ по вопросам:

_______________________________________________________________.

2.3. С ______________________ по вопросам:

_______________________________________________________________.


Руководитель
структурного подразделения

 

______
(подпись)

 

_______________________
(фамилия, инициалы)

 

"___" ____________ ____

СОГЛАСОВАНО:
Начальник юридического отдела

 

______
(подпись)

 

_______________________
(фамилия, инициалы)

 

"___" ____________ ____

С инструкцией ознакомлен:


______
(подпись)


_______________________
(фамилия, инициалы)


"___" ____________ ____


